BOBROWNIKI, 22.04.2013r.

OGRLOSZENIE

Wijt Gminy Bobrowniki
oglasza nab6r na stanowisko Kierownika samorzadowej jednostki budzetowej -
Osrodka Pomocy Spolecznej w Bobrownikach
siedziba : 42-584 Dobhieszowice, ul. Kosciuszki 25¢

Wymagania formalne dla kandydatow:
1. Wymagania niezbg¢dne;

a) obywatelstwo polskie,

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

¢) wyksztalcenie wyzsze oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej, zgodnie
z art. 122 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej ( t.j. Dz.U. z 2013 1. poz.
182);

d) co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spoleczne],

€) niekaralnos¢ za umysine przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) Znajomos¢ przepisow ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o §wiadezeniach rodzinnych,
ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepezej, ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow,

b) znajomos¢ przepiséw ustawy o finansach publicznych oraz zasad funkcjonowania
gminnych jednostek budzetowych,

c) znajomos¢ przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego, Kodeksu cywilnego,
d) znajomos¢ przepiséw ustawy — Prawo zaméwich publicznych,

€) “Najomos¢ przepisow ustawy o samorzadzie gminnym i ustawy o pracownikach
samorzadowych,

f) znajomosé prawa pracy i przepiséw BHP.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanewisku:

1) kierowanie dziatalnoscia Osrodka Pomocy Spolecznej i reprezentowanie go na zewnatrz,
2) orgamizowanie pracy Qdrodka Pomocy Spolecznej,

3) sporzadzanie planéw dziatalnosci Osrodka Pomocy Spolecznej,

4) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Qsérodka Pomocy
Spolecznej, w tym czynnosci zwigzanych z nawiazywaniem i rozwiazywaniem stosunku
pracy,

5) zarzgdzanie mieniem Osrodka Pomocy Spoleczne;j,

6) sporzadzanie i skladanie sprawozdan z dziatalnosci QOsérodka Pomocy Spolecznej,

7) wydawanie decyzji administracyjnych,

8) wspolpraca z organizacjami, instytucjami i $rodowiskiem lokalnym.



4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) peiny wymiar czasu pracy,

2) migjsce wykonywania pracy: siedziba Oérodka Pomocy Spolecznej - Dobieszowice, ul,
Kosdciuszki 25¢.

5. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

a) zyciorys uwzgledniajacy przebieg dotychczasowego wyksztalcenia i kariery zawodowej
wraz z danynu teleadresowymi,

b} list motywacyjny,

¢} kserokopia dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci,

d) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i specjalizacje,

¢) kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadany staz pracy,

f) kopic innych dokumentoéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,

g) o$wiadczenie kandydata o niekaralnoéci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

h) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosei do czynnosei prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych,

i) pisemne opracowanie koncepcji programowej, organizacyjnej 1 ekonomicznej Osrodka
Pomocy Spotecznej, ktore bedzie omawiane podczas rozmowy kwalifikacyjnej z osobami,
ktére spetnia wymogi formalne okreélone w niniejszym ogloszeniu,

1) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
tekrutacji. Klauzula o tredei: ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) oraz ustawa z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1458 ze zm.)"™

k) opinie z dotychczasowych miejsc pracy.

Kandydaci proszeni sa o podanie numeru telefonu kontaktowego.

6. Termin 1 miejsce sktadania dokumentow:

Komplet wymaganych dokumentow naleizy zlozyé w zamknietej kopercie z dopiskiem
»Nabdr na stanowisko Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Bobrownikach”

w sekretariacie Urzgdu Gminy Bobrowniki, ul. Gminna 8 ( pokéj nr 15).

Oferty nalezy sktada¢ do dnia 10.05.2013 r. do godz. 13.00.

Zploszenia, ktére wptyna do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie lub beda
nickompletne, nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Bobrowniki.

Inne informacje:

W przypadku kandydata podejmujacego po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym w
tym kierowniczym stanowisku urzedniczym, umowa o prace zostanie zawarta na czas
okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy, w czasie ktérej pracownik odbedzie shuzbe
Przygotowawcza,

Kandydaci zakwalifikowani do IT etapu konkursu zostang powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej. Uczestnicy nie spehniajacy wymogéw formalnych zostang,
poinformowani na pismie o niedopuszczeniu ich do dalszego etapu konkursu.
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